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Valstybiniy ir savivaldybiy §vietimo
istaigy (i8skyrus aukstasias mokyklas)
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanc¢iy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

(Svietimo jstaigos (i¥skyrus aukStaja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

Mazeikiy r. Vieksniy Vinco Deniusio meno mokykla

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

Direktorius Vitalis Lizdenis

(3vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

_2025-01-16_ Nr. 6
(data)
_ Viek$niai__
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Meno mokyklos pagrindiné paskirtis — formalyjj $vietima papildanéio ugdymo mokykla.
Meno mokykla vykdo neformaliojo $vietimo ir formalyjj $vietimg papildanéias programas, bei
trumpalaikio vaiky, jaunimo ir neformaliojo suaugusiyjy meninio §vietimo programas.

2024 m. mokykla vykde formalyjj $vietima papildancio ugdymo (FSPU) pradinio: muzikos,
dailés, choreografijos, teatro ir pagrindinio: muzikos, dailés, choreografijos, teatro programas.
Neformaliojo ugdymo: ankstyvojo, keramikos, dailés meninés raiskos, choreografijos, muzikos
programas. Mokykloje dirba 11 mokytojy: 5 mokytojai metodininkai, 3 vyresnieji mokytojai, 3
mokytojai. Mokosi 98 vaikai ir 5 suauge asmenys. 2024 sékmingai mokyklg baigé 8 mokiniai.

Daugiausia Zmogiskyjy ir finansiniy istekliy skirta mokyklos ugdymo kokybes
gerinimui. Buvo sickiama jgyvendinti numatytas FSPU: muzikos, dail¢s, $okio, teatro pradinio ir
muzikos, dailes, Sokio, teatro pagrindinio ugdymo bei NU programas: ankstyvojo, muzikos, dailés,
Sokio ir suaugusiyjy neformalaus Svietimo dailés programg. Visos programos buvo jgyvendinamos
nuosekliai, atsizvelgiant j finansavimo galimybes ir gautus asignavimus. Jy jgyvendinimui buvo
naudojamasi léSomis i$ dotacijy mokinio krepseliui finansuoti bei specialiyjy programy pajamy
le8y. Kiekvienais metais vykdomi 3 mokytojy tarybos, 3 metodinés tarybos posédziai. Kiekvienas
mokytojas parengia gerosios patirties sklaidos prane§imus ir praveda kiekvieng pusmet] atviras
veiklas jstaigoje pedagogams ir tévams. Pagal $vietimo ministro nurodymu Nacionalinés $vietimo
agentiros parengtas prioritetines pedagogy kvalifikacijos tobulinimo sritys.

Mazeikiy rajono savivaldybe¢ finansuoja metams i$ biudzeto 7,68 pareigybiy skirty ugdymo
planui jgyvendinti ir i§ mokiniy krep3elio 0,25 pareigybiy, skirty ugdymo planui jgyvendinti kaip
dotacija ugdymo reikméms finansuoti.

Ugdymo procesui vykdyti, individualiam ir grupiniam mokymui mokykloje yra pritaikyta
choreografijos, fortepijono, smuiko. muzikos teorijos, gitaros, sintezatoriaus ir variniy puciamyjy
klases, keramikos dirbtuves ir akty salé. Vasaros plenery ir kiirybiniy stovykly, koncerty mokiniy
téveliams, parody metu turime galimybe naudotis Mazeikiy rajono savivaldybés Viesosios
bibliotekos Vieksniy filialo. Viek$niy vaistinés muzicjaus patalpomis, MaZeikiy politechnikos




mokyklos Vieksniy skyriaus akty sale. Su Siomis jstaigomis Vieksniy kultiiros centru sieja glaudus

bendradarbiavimas.

Vadovaujantis mokyklos nuostatais patogesniam ugdymo plano vykdymui ir proceso
uztikrinimui bei bendravimui su mokiniy tévais pasitelkiama IT komunikacijos priemonés.
Mokyklos dircktorius atsako uz vadybiniy funkcijy paskirstyma, uz istatymy ir etikos normy
laikymasi, mokyklos veiklos rezultatus ir visg jstaigos veiklg, organizuoja metodinj darbg
mokykloje, analizuoja ir vertina ugdymo procesg jstaigoje, ugdymo rezultatus, teikia profesing
pagalba pedagogams ugdymo proceso ir kitos veiklos organizavimo bei tobulinimo klausimais,
stebi, analizuoja ir apibendrina pedagogy veikla, inicijuoja ugdymo programy ir projekty, ugdymo
priemoniy rengima, naujy ugdymo formy ir metody jgyvendinima.

I SKYRIUS
METY VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatai ir

1.1. Uztikrinti
kokybiskg ir

veiklos
organizavima

efektyvy mokyklos

Mokyklos veikla
reglamentuojantys
dokumentai
atitinka galiojanéiy
teisés akty
reikalavimus

Parengtas 2024 — 2026

mokyklos strateginis planas.

Atnaujinti ir parengti
mokyklos veiklg
reglamentuojantys
dokumentai.

— uzduotys) vertinama, ar nustatytos Ju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
Parengtas 2024 —
2026 mokyklos
strateginis planas.
Patikslinti

formalyjj §vietimg
papildan¢io
ugdymo ir
neformaliojo
ugdymo detalieji
pamoky planai.
Mokytojy tarybos
susirinkimuose
mokytojai
dalinasi
seminaruose
igytomis Ziniomis
ir pedagoginiais
pasiekimais.
Mokiniy skai¢ius
padidéjo nuo 87
ik 98. Mokyklos
savivaldos
institucijy
susirinkimy
protokolai.
Akademiniy
koncerty ir
parody aptarimas,
tévy susirinkimai

1.2. Ugdymo

kokybés gerinimas
mokyklos mokiniy

1. Sudaryti sglygas
mokyklos
mokiniams siekti

1. Koncertai, pasirodymai ir
parodos.

2. Dalyvavimas renginiuose,

1. Mokyklos
savivaldos
institucijy




meniniy rezultaty ir
pasiekimy
uztikrinimas.

aukstesniy
rezultaty.

2. Sudaryti
palankias salygas
mokiniams
atstovauti mokyklg
respublikiniuose
renginiuose.

3. Parengti mokiniy
koncerty,
pasirodymy ir
parody kalendorinj
plana.

3.Bendradarbiavimas su
kitomis meno mokyklomis.

susirinkimy
protokolai.
Akademiniy
koncerty ir
parody aptarimas,
teévy susirinkimai
2. Meno
mokyklos choro ,,
Raskila®
dalyvavimas 2024
m. Simtmetj
minincioje
Lietuvos dainy
Sventéje ,,Kad
giria Zaliuotu*

3. Muzikos ir
meno mokykly
vadovy
asociacijos
pagalba uzmegzti
rySiai su kitomis
meno
mokyklomis
derinami ugdymo
planai ir
galimybés
dalyvauti
respublikiniuose
konkursuose

1.3. 83,
Bendradarbiavimas
su socialiniais
partneriais

Turimy socialiniy
partneriy
atnaujinimas ir
palaikymas. Naujy
socialiniy partneriy
paieska.

Sutartys su socialiniais
partneriais

Atnaujintos ir
pasira$ytos naujos
bendradarbiavimo
sutartys: 1.
Mazeikiy r.
Vieksniy lopselis-
darzelis
»Liepaité®, 2,
Mazeikiy
politechnikos
mokykla,
3.Mazeikiy rajono
Viek$niy kulttiros
centras,
4.Vieksniy
pirmosios
vaistinés
muziejus,
5.Maltos ordino
pagalbos tarnybos
Vieksniy
maltieciy vaiky
dienos centras,




6.Mazeikiy rajono
savivaldybés
vie$oji biblioteka.

1.4.

1

[ =]

. UZduotys, neivykdytos ar jvykdytos i§ dalies d¢l numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1,

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.l

2.

3.3,

3.4.

3.5,

4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

s i e et Pasiekti rezultatai ir

UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, 1 rodikliai

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Ju rodiklial
4.1.
4.2.
4.3.
4.4,
4.5.

_ ITI SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebé¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

siekiant rezultaty

langelis:
| —silpnai;
2 — pakankamai,
3 —efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 30 4x
5.2. I3tekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 38 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4m
5.4. Ziniy, gebejimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 3o 4z

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

20 3o 4




IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

UZduotiy jvykdymo apradymas atitir?l?g;sl llnaisgelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virijo bent pusg vertinimo rodikliy l\é:::;?:;]s_
6.2. Uzduotys i§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius likesius O
I§ dalies

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis

lakescius OJ

! . ST R - S Neatitinkantis

6.4. Pusé ar daugiau uzduogiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius likesgiy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovo lyderysté sutelkiant ir motyvuojant darbuotojus.

1l

8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais
stiprinimas

Meno mokyklos
ugdomyjy veikly
pristatymas kitose
jstaigose dalyvavimas jy
vykdomuose projektuose.

Mokyklos mokytojy ir mokiniy
dalyvavimas susitikimuose.

8.2. Dalyvavimas naujuose
respublikiniuose ir
tarptautiniuose projektuose

1. Pagerinti dalyviy
Zinias ir kompetencijas
muzikos, Sokio, teatro,
dailés srityse.

2. Parengti naujas
mokymo metodikas,
programas ar priemones.
3. Padidinti mokiniy ir
mokytoju
bendradarbiavimo su
partneriais galimybes.

1. Mokiniy skai¢iaus didéjimas.
2. Mokymosi kokybés
gerinimas.
3. Naujos metodikos ir
priemonés.

8.3. Uztikrinti saugia
ugdymo(si) aplinka.

Metoding ir technine
pagalba mokytojams.
Sukurta saugi mokinio
emocinj, socialinj,
intelektinj, dvasinj
vystymasi palaikanti

Atnaujinti erdves mokytojy
mokiniy poilsiui. Sutvarkyti ir
atnaujinti mokymo priemones.

Mokiniy, mokiniy tévy
apklausa susirinkimy metu.




aplinka. Mokyklos
aplinkoje vyrauja
tolerancija ir
bendradarbiavimas

8.4.
8.5,

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biuti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1.
9.2,
9.3.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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(mokyklaje— mokyklos tarybos 3.7 (vardas ir pa¥arde) (data)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)
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Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Sielbise 27~ 7%= [olis ddenis  SO5-0L

(¥vietimo jstaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavardé) (data)




